Das Familienunternehmen LEHMANN gehort zu den europaischen Marktfiihrern bei mechanischen
und elektronischen SchlieRsystemen flir Mobel und mehr. Das Einsatzspektrum reicht von Biiro- und
Wohnmaobeln, Laden- und Innenausbau, Hotel- und Objekteinrichtung, Labor-, Lager- und
Betriebsausstattung, Caravan- und Bootsbau bis zu Automaten. Drei modern ausgestattete Betriebe
mit eigener Forschung, Produktentwicklung, Werkzeug- und Formenbau, GieRerei und Kunststoff-
Spritzguss sowie Galvanik bilden die Basis fir Innovation und Qualitat unserer Produkte. Heute
sorgen weltweit rund 350 Mitarbeiter flir hochste Kundenzufriedenheit und Liefertreue. Dariiber
hinaus vermarkten wir einzelne Schritte unserer Lieferkette aktiv als Industrieleistungen am Markt.

Flr unseren Standort in Minden-Diitzen suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine(n):
GRAFIKER (M/W/D)
Ihr Aufgabenbereich:

e Marketinginhalte und Verkaufsférderung: Entwicklung kreativer Konzepte und Layouts fir
Prospekte, Ausmusterungen, Anzeigen, Mailings und weitere Marketingmaterialien unter
Bericksichtigung der Markenrichtlinien und Zielgruppenanforderungen.

e Bildkonzepte: Entwicklung, Erstellung und Bearbeitung koharenter Bildkonzepte zur
Unterstilitzung der Marketingkommunikation und Widerspiegelung der Markenwerte
einschlieRlich Bildrecherche, -montage und Retusche.

e Foto- und Videoshootings: Planung, Organisation und Koordination von Shootings,
einschlieRlich Auswahl von Locations, Modellen und Fotografen, sowie die Sicherstellung
hochwertiger Bildergebnisse.

e Corporate Design: Erstellung, Pflege und Uberwachung des Corporate Design Manuals zur
Sicherstellung eines konsistenten Markenauftritts.

¢ Webdesign, Ul und digitale Medien: Gestalterische Mitarbeit beim Webdesign, Software
User Interfaces und anderen digitalen und sozialen Medien.

o Messeauftritte: Unterstiitzung der Marketingabteilung bei der Gestaltung und Umsetzung
ansprechender Messeauftritte.

e Technische Dokumentation: Unterstiitzung bei der Erstellung technischer Zeichnungen und
Produktdokumentationen.

lhre Qualifikation:

e Abgeschlossene Ausbildung/Studium im Bereich Grafikdesign oder eine vergleichbare
Qualifikation

e Mehrjahrige Berufserfahrung in den oben genannten Aufgabenbereichen

e Fundierte Kenntnisse im Aufbau und in der Pflege von Corporate Designs

e Selbststandige, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise mit der Fahigkeit, Projekte
eigenverantwortlich voranzutreiben

e Sicherer Umgang mit der Adobe Creative Suite



e Kreativitat, Genauigkeit und ein gutes Auge fiir Details
e Erfahrungen im Umgang mit CAD-Programmen, idealerweise Inventor, wiinschenswert

Wir bieten lhnen:

e Tatigkeit in einem expandierenden und erfolgreichen Unternehmen
e Kontinuierliche Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e Flache Hierarchien in einem Inhabergefiihrten Familienunternehmen
e Sehrinteressantes und herausforderndes Arbeitsumfeld

e Jubildaumszulagen fir Betriebszugehorigkeit

e Sonderurlaub bei besonderen Anldssen

e Betriebliche Altersvorsorge

o E-Bike Leasing

e Essenszulage

Als zukUnftiger Mitarbeitender (m/w/d) zeichnen Sie sich durch ein hohes MaR an Engagement,
Flexibilitat, Zuverlassigkeit und Genauigkeit aus. Sie sind es gewohnt, auch bei starker
Arbeitsbelastung lhre Aufgaben strukturiert und sorgfaltig im Interesse unseres Unternehmens und
unserer Kunden zu erledigen.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und lhres frithestmaoglichen
Eintrittstermins per E-Mail an personalabteilung@lehmann-locks.com

Martin Lehmann GmbH & Co. KG
Am Kohlgraben 6-10
D-32429 Minden



